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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Bituté* (toliau — jstaiga) informaciniy technologijy specialisto
pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés pavaldumas nustatytas jstaigos organizacin¢je valdymo struktiiros schemoje,
patvirtintoje jstaigos direktoriaus.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI INFORMACINIY TECHNOLOGIJU SPECIALISTUI

4. Informaciniy technologijy specialistas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu informatikos, informacijos sistemy, programy sistemy,
informatikos inzinerijos arba kitos su pareigybés funkcijomis susijusios studijy krypties;

4.2. turéti bazinio lygio kompiuterinio raStingumo ziniy ir geb€jimy, atitinkan¢iy Visuotinio
kompiuterinio raStingumo standarte nustatyta bazinés kompiuterinio raStingumo kvalifikacijos
programa;

4.3. iSmanyti kompiuterinés technikos, operaciniy sistemy, programinés jrangos ir kompiuteriy tinkly
veikimo principus;

4.4. gebeti diegti, konfigliruoti ir prizitiréti kompiutering bei programing jrangg, nustatyti ir Salinti jos
veikimo sutrikimus;

4.5. gebeti administruoti jstaigoje naudojamas informacines sistemas, naudotojy paskyras ir prieigos
teises;

4.6. iSmanyti informacijos ir kibernetinio saugumo bei asmens duomeny apsaugos reikalavimus,
susijusius su pareigybés funkcijy vykdymu.

III SKYRIUS
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTO FUNKCIJOS

5. Informaciniy technologijy specialistas vykdo $ias funkcijas:

5.1. diegia, konfigiiruoja, atnaujina ir prizitiri jstaigos kompiutering bei programing jranga;

5.2. nustato ir Salina kompiuterinés technikos, operaciniy sistemy, programinés jrangos ir
kompiuteriy tinklo veikimo sutrikimus;

5.3. parengia kompiutering jrangg darbui, prijungia ir konfigiiruoja iSorinius jrenginius;

5.4. administruoja jstaigoje naudojamas informacines sistemas, naudotojy paskyras, prieigos teises ir
pagal suteiktus jgaliojimus suteikia ar panaikina prieigas;
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5.5. administruoja ir teikia techning pagalbg naudojantis dokumenty valdymo sistema, elektroniniu
dienynu ir kitomis jstaigoje naudojamomis informacinémis sistemomis bei programomis;

5.6. konsultuoja ir, esant poreikiui, apmoko darbuotojus naudotis jstaigoje naudojama kompiuterine
jranga, informacinémis sistemomis ir programomis, rengia naudojimosi instrukcijas;

5.7. uztikrina informaciniy sistemy ir kompiuterinés jrangos saugy naudojima, jgyvendina technines
informacijos ir asmens duomeny apsaugos priemones;

5.8. organizuoja ir (ar) vykdo duomeny atsarginiy kopijy kiirimg, saugojimg ir atkiirima, kai tai
priskirta jo administruojamoms sistemoms;

5.9. priziiiri jstaigos interneto svetaing, atnaujina jos technine dalj ir skelbia atsakingy darbuotojy
pateikta informacija;

5.10. vertina jstaigos kompiuterinés technikos ir programinés jrangos biikle bei poreikj, teikia
direktoriui siilymus dél jos jsigijimo, atnaujinimo ar keitimo;

5.11. teikia technin¢ pagalbg darbuotojams rengiant dokumentus, pristatymus, informacing medziaga
ir naudojant skaitmenines priemones, kai reikalinga IT specialisto pagalba;

5.12. stebi informaciniy technologijy pokycius ir teikia sitilymus dél jstaigos naudojamy IT
sprendimy tobulinimo;

5.13. vykdo kitus jstaigos direktoriaus pavedimus ir uzduotis, susijusius su informaciniy technologijy
specialisto funkcijomis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Informaciniy technologijy specialistas atsako:

6.1. teisés akty nustatyta tvarka uz savo darbo kokybe;

6.2.uz savo pareigy ir funkcijy, nustatyty Siame pareigybés apraSe, netinkamag vykdymg ar
nevykdyma, pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

6.3. uz padarytg materialing zalg pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus;
6.4. uz darbo drausmés pazeidimg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




