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Mazeikiai

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy lopSelio-darzelio ,,Bituté* (toliau — jstaiga) logopedo pareigybé priskiriama specialisty
grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés pavaldumas nustatytas jstaigos vidaus struktiiros schemoje, patvirtintoje jstaigos
direktoriaus.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI LOGOPEDUI

4. Logopedas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. buti igijes aukStaji universitetini iSsilavinima ir atitikti Asmeny, teikianciy specialigja
pedagogine ir socialing pedagoging pagalbg, kvalifikaciniy reikalavimy apraSe, patvirtintame
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m. geguzés 16 d. isakymu Nr. V-574,
nurodytus kvalifikacinius reikalavimus logopedui;

4.2. iSmanyti pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagoginj vaiky vertinima, nustatyti
ju ziniy, mok¢jimy, jgudziy, gebéjimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms bei specialiuosius
ugdymosi poreikius, jvertinti pazanga;

4.3. iSmanyti vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP), ugdymo metodus, gebéti
juos taikyti padedant vaikams, turintiems SUP jsisavinti mokomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias
funkcijas;

4.4. mokeéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu, naudotis informacinémis technologijomis;
4.5. iSmanyti ir sugebéti taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius
jstaigos veiklg ir biitinus pareigybés funkcijoms atlikti.

III SKYRIUS
LOGOPEDO FUNKCIJOS

5. Logopedo tiesioginio darbo funkcijos:

5.1. jvertinti pagalbos ugdymo procese reikmes ir (ar) SUP:

5.1.1. identifikuoti vaiko ugdymosi ir dalyvavimo ugdymo procese sunkumy pobidj;

5.1.2. atlikti vaiko ugdymosi poreikiy vertinima, stebint jj ugdymo procese, iSskirti ugdymosi galias
ir sunkumus, svarbius ugdymosi aplinkos veiksnius, analizuoti ugdymosi sunkumy pobiidj ir dél to
kylantj pagalbos poreikj;

5.1.3. nustatyti vaiko ugdymosi pagalbos ir intervencijos priemones, individualiy ugdymosi poreikiy
tenkinimo kryptis ir biidus, analizuoti, aptarti su ugdymo proceso dalyviais (vaiku, mokytojais, kitais
pagalba teikianciais specialistais, jstaigos vaiko gerovés komisijos (toliau — VGK) nariais,
specialistais) vaiko mokymosi pasiekimus ir pazangg;
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5.1.4. dalyvauti atliekant vaiko ugdymosi poreikiy jvertinimg, supazindinti vaiko tévus (globéjus,
ripintojus) su ugdymosi sunkumy vertinimo ar SUP jvertinimo rekomendacijy jgyvendinimu
Jstaigoje, identifikuoti ir suderinti likesCius pagalbai;

5.2. teikti pagalbg:

5.2.1. atsizvelgti ] vaiky reikmes, pasirinkti ir derinti jvairias pagalbos teikimo formas: organizuoti
individualias, pogrupines ar grupines pratybas kabinete ir (ar) teikti pagalbg vaiko jprastoje ugdymosi
aplinkoje ar kitose ugdymui skirtose erdvése;

5.2.2. padéti vaikui pazinti savo stiprybes, planuoti mokymasi, didinant vaiky, turin¢iy SUP,
mokymosi motyvacijg, savarankiskuma;

5.2.3. prireikus stebéti vaika ugdymo procese, kartu su mokytoju parinkti mokymo(si) strategijas,
priemones (informaciniy-komunikaciniy technologijy, kompensacinés ugdymosi technikos,
skaitmenines, augmentinés ir alternatyviosios komunikacijos priemones), padedancias lavinti vaiky
nepakankamai iSlavéjusias funkcijas, kognityvinius ar kitus procesus, jgalinti jj dalyvauti ugdymo
procese;

5.2.4. dalyvauti kuriant universalaus dizaino principus atitinkan¢ig ugdymo aplinkg ir, pritaikant
ugdymo turinj, padéti mokytojui strukttiruoti grupés aplinkg ir ugdymo veiklas, ieSkoti veiksmingy
vaiko jtraukties j ugdyma mokymo(si) strategijy.

6. Logopedo netiesioginio darbo funkcijos:

6.1. nustatyti pagalbos poreikj, planuoti ir rengtis pratyboms:

6.1.1. iSanalizuoti vaiko ugdymosi poreikiy vertinimo duomenis ir vaiko SUP vertinimo i$vadas ir
numatyti ugdymosi sunkumus padedancias jveikti strategijas, pagal kompetencijg kartu su mokytoju
parinkti tinkamus vaikui ugdymo metodus, kompensacines priemones ir (ar) technologijas,
padedancias vaikams, turintiems SUP, ugdytis, supazindinti su jomis mokytojus, mokinio padéjéjus
del jy taikymo, inicijuoti naujy pagalbos ir ugdymo metody bei ugdymo organizavimo strategijy
paieska;

6.1.2. planuoti savo teikiamos pagalbos intensyvuma, turinj ir numatyti pagalbos biidus;

6.1.3. stebéti, rinkti ir vertinti duomenis apie pagalbos veiksmingumg, ugdymosi sunkumy priezastis;
6.1.4. kolegialiai inicijuoti jstaigos aplinkos pritaikymag SUP turintiems vaikams, teikti
rekomendacijas jstaigos direktoriui ir (ar) VGK dél ugdymo aplinky pritaikymo;

6.1.5. suderinti pagalbos ir teikiamy rekomendacijy mokytojams dél ugdymo pritaikymo turinj ir
tikslus, siekti jy dermés ir ugdymo veiksmingumo didinimo, ieskoti sprendimy, jgalinanc¢iy vaika
ugdytis;

6.2. bendradarbiauti ir dirbti komandoje:

6.2.1. konsultuoti ir prireikus teikti metoding pagalba mokytojams, kitiems jstaigoje dirbantiems
Svietimo pagalbos specialistams ir tévams (glob¢jams, riipintojams) vaiko pazinimo, ugdymosi
sunkumy, SUP turin¢iy vaiky ugdymo ir (ar) pagalbos teikimo klausimais;

6.2.2. dalyvauti formuojant jstaigos bendruomenés teigiamag pozitirj ] jtrauktj, padéti geriau pazinti
vaiky jvairovg ir jy poreikius;

6.2.3. pristatyti VGK ir (ar) pedagoginés psichologinés tarnybos iSvadas ir rekomendacijas
mokytojams, konsultuoti dél ugdymo turinio pritaikymo ar individualizavimo, prireikus kreiptis |
VGK dél pagalbos teikimo arba vaiko SUP jvertinimo ar pakartotinio vertinimo reikmés, kaip
imanoma labiau i Siuos procesus jtraukti tévus (globéjus, ripintojus);

6.2.4. kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais rengti ir jgyvendinti individualaus
ugdymo plano vaikui pagalbos dalj, prireikus koordinuoti jo vykdyma;

6.2.5. dalintis savo Ziniomis ir keistis informacija su kitais ugdymo proceso jstaigoje dalyviais,
siekiant sekmingos vaiky, turin¢iy SUP, jtraukties j ugdyma;

6.2.6. teikti sitilymus jstaigos direktoriui dél pagalbos kokybeés ir jos prieinamumo didinimo;

6.2.7. dalyvauti VGK veikloje;

6.2.8. informuoti jstaigos administracijg, Vaiko gerovés komisijg apie vaiko turimas socialines ar
sveikatos problemas, pastebéty ar jtariama vaiko teisiy pazeidima;
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6.2.9. dalyvauti bendrose jstaigos veiklose: metodiniy ir darbo grupiy veikloje, posédziuose,
pasitarimuose, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos rengime, veiklos plano rengime, veiklos
jsivertinime ir kt.;

6.3. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose istaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;

6.4. kokybiskai ir korektiskai atlikti savo darbg:

6.4.1. tvarkyti ir pildyti jstaigos nustatyta tvarka pagalbai teikti reikalingus dokumentus;

6.4.2. skleisti ir diegti inovatyvias pagalbos teikimo praktikas ir mokslo naujoves;

6.4.3. vykdyti profesinés veiklos savistaba, reflektuoti savo patirti, profesing veikla ir identifikuoti
profesinio tobuléjimo poreikius;

6.4.4. rupintis savo kompetencijomis, dalyvauti kompetencijy tobulinimo veikloje;

6.4.5. laikytis darbo etikos kodekso;

6.4.6. korektiskai interpretuoti steb¢jimo ir kitus turimus duomenis, siekiant pagalbos teikimo
veiksmingumo;

6.4.7. vadovautis visais jstaigoje galiojanciais dokumentais, tvarkomis, aprasais ir kt.,
reglamentuojanciais darbo tvarka, saugg ir atsakomybes;

6.4.8. vykdyti kitas vienkartinio pobiidzio funkcijas ar uzduotis, paskirtas jstaigos direktoriaus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Logopedas atsako:

7.1. teisés akty nustatyta tvarka uz savo darbo kokybe, vaiky sauguma, naudojamy asmens duomeny
saugumg ir konfidencialuma;

7.2.uz savo pareigy ir funkcijy, nustatyty Siame pareigybés apraSe, netinkamg vykdymga ar
nevykdyma, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

7.3. uz padaryta materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus;
7.4. uz darbo drausmés pazeidima Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




