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Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigy (i$skyrus auk3tgsias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanéiy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo istaigos (i8skyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Mazeikiy lopSelis — darzelis .. Bituté*
(3vietimo jstaigos pavadinimas)
Janina Karpinskiené
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-01-20 Nr.
(data)
Mazeikiai
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)
Igyvendinant Mazeikiy lopselio-darzelio .,Bituté* 2020-2022 mety strateginio veiklos plano

numatytus prioritetus, buvo siekiama tobulinti vaiky ugdymo(si) process, taikant kokybiska ir
inovatyvy ugdyma(si); saugoti ir stiprinti vaiky sveikatg, tenkinti individualius ugdymo(si)
poreikius; modernizuoti personalo valdyma; turtinti ir atnaujinti materialine baze.

lgyvendinant 2021-yjy mety veiklos plana, buvo siekiama numatyty tiksly:

1. Kokybisko ir inovatyvaus ugdymo(si) uztikrinimas. Jgyvendinant $io tikslo numatytas
priemones, iSskirtini pasiekti rezultatai: ugdymo planuose atliepiamos ugdymo programy
nuostatos, principai, tikslai ir uzdaviniai, jgyvendinamas inovatyviy priemoniy jsigijimo planas,
jsigyta planSe¢iy, interaktyviy Zaisly, Zaidimy, sensomotoriniy priemoniy, A3 daugiafunkcinis
spausdintuvas, i$manioji lenta, nupirktos belaidés garso kolonélés visoms 17 prie$mokyklinio ir
ikimokyklinio amziaus vaiky grupéms. Uz 1,2% gyventojy pajamy mokescio lésas ir réméjy skirta
paramg jrengta lauko erdve tyrinéjimams - kupolas, jame sukauptos priemonés eksperimentavimui
lauko erdveje. [staigoje vyko 10 VGK posedziy, kuriy metu jvertinti 95 vaikai. 46 vaikams
parengtos iSvados apie specialiyjy ugdymosi poreikiy grupés, lygio tolimesnj jvertinimg PPT. 49
vaikai jvertinti VGK ir paskirta specialiojo pedagogo (logopedo) pagalba. 2021 metais jstaigoje
buvo ugdomi 2 vaikai, kuriems nustatyti labai dideli ugdymosi poreikiai, 36 vaikai, su dideliais, 25
su vidutiniais bei 125 vaikai su nedideliais ugdymosi poreikiais. Visiems vaikams, turintiems PPT
rekomendacijas, parengtos individualios programos. Organizuojami komandiniai aptarimai su
tévais ir su vaiku dirbanéiais specialistais dél individualiy plany jgyvendinimo. [staigos pedagogai |
ir vadovai dalyvavo Europos sgjungos struktiiriniy fondy léSomis bendrai finansuojamo projekto
.Inovacijos vaiky darzelyje* kvalifikacijos tobulinimo programose .,Inovatyvus ikimokyklinis
ugdymas. Kaip dirbti su ikimokyklinio ugdymo medZiagos priemoniy rinkiniais* bei
.Inovacijomis gristas prieSmokyklinis ugdymas®, ,Ikimokyklinio ir priemokyklinio ugdymo
programas vykdan¢iy mokykly jsivertinimo mokymuose® ir staZuotéje. Jstaiga lankanciy vaiky




tévai reguliariai seka informacijg e-dienyne, kuriame pedagogai pildo informacija susijusia su
vaiky lankomumu, ugdomosios veiklos planavimu, vaiky pasiekimy vertinimu. 2021 metais
stebetos visy, jstaigoje dirban¢iy pedagogy veiklos, kuriy metu pastebeta, kad tikslingai
naudojamos inovatyvios ugdymo priemonés, tyrin¢jimai bei praktiné eksperimentiné ugdomoji
veikla, padeda diferencijuoti bei individualizuoti ugdomaja veikla, aktyvina vaiky démesinguma,
zingeidumg. Vaiky kurybiskumas ugdomas aktyviai dalyvaujant tarptautiniuose, respublikiniuose
konkursuose, organizuotose edukacinése iSvykose, renginiuose. Istaiga organizavo respublikinj
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogy ir vaiky kirybiniy darby projektg ,.BUR-
BUR-BURRR! ZUR-ZUR-ZURRR! NUKELIAUSIME VISUR!*, kuriame dalyvavo daugiau nei
pusantro Simto karejy, organizavo ir sukiiré tarptautini ,.eTwinning“ projekta .PADARYK,
ISBANDYK IR SIUSK!™ (.,TRY, DO AND SEND!"), Tarptautiniame projekte veiklas vykdeé ir
tarpusavyje patirtimi dalijosi 74 pedagogai i§ Lietuvos, Latvijos, Albanijos, Armeénijos, Graikijos,
Moldovos, Portugalijos, Serbijos ir Turkijos. Mazeikiy lop3elyje-darzelyje ,.Bituté* vyko
ikimokyklinio ugdymo jstaigy pirmininky metodinis uZsiémimas.

Nuo 2021 sausio ménesio darZelyje jkurta pagal Steam metodika dirbanti grupé. Nuosekliai
veikdami, tapome Stem school label Competent mokykla, is Stem kokybés mokyklos zenklas -
Stem veiklos jvertinimas miisy jstaigoje. Parengtas ir patvirtintas Steam veiklos planas.

2. Modernizuoti pedagogy darba ir personalo valdymg. Siekiant $io tikslo buvo
sudaromos galimybés pedagogams kryptingai tobuléti jgyjant naujy kompetencijy, stiprinami ry&iai
tarp komandy, pasitarimai organizuojami tiek gyvai, tieck nuotoliniu bidu, individualiai ir
grupelémis, darbuotojams sudaryta galimybé jstaigos vidinius dokumentus gauti ir teikti nuotoliniu
budu.

Siekiant modernizuoti personalo valdyma dométasi Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos vykdomu Dokumenty valdymo bendrosios informacinés sistemos (DBSIS) sukiirimo
ir jdiegimo projektu, dalyvauta jo pristatyme. Sékmingai prisijungta prie Mazeikiy rajono
savivaldybés Dokumenty valdymo sistemos Kontora, naudojamos ne tik siun¢iamy bei gaunamy
dokumenty funkcijos, bet jtraukiami ir vidiniy dokumenty rengimo funkcionalumai. DVS Kontora
pradéjo naudotis 7 lopselio-darzelio ,.Bituté* administracijos darbuotojai.

Ypatingas démesys skirtas darbuotojy emocinei sveikatai stiprinti, 2021 metais organizuotos
trys edukacinés iSvykos, vykdyti individualiis pokalbiai su darbuotojais. Parengta ir patvirtinta
perspektyviné atestacijos programa.

Istaigoje naudojama vidinio ir iorinio komunikavimo sistema, plétojamas e-dienyno ,.Masy
darzelis* naudojimas, naudojamos jvairios internetinés platformos, socialiniai tinklai (zoom,
facebook ir kt.). Visiems jstaigos pedagogams organizuota ilgalaiké (40 val.) kvalifikacijos kélimo
programa: ,,Vaiky, turin¢iy autizmo spektro sutrikimy, ugdymas (I/d ..Bituté*)*. SkleidZiant geraja
darbo patirt], jstaigos vadovai ir pedagogai savo patirtj pristaté Plungés paslaugy ir §vietimo
pagalbos centro kvalifikacijos kélimo renginyje .,Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Bituté” mokytojy
geroji patirtis dirbant su skirtingy geb¢jimy turinéiais mokiniais™, tarptautinéje konferencijoje
~Gamtamokslinio ra§tingumo ugdymas ikimokykliniame ir prieSmokykliniame amZiuje
integruojant Steam ir kitus netradicinius metodus®, respublikinése konferencijoje ,,Steam ugdymas
alfa kartos vaikams®, ,,Geri darbai gamtai®, ..Siuolaikiné fizinio ugdymo pamoka ikimokykliniame
amZziuje”. PasiraSytos 3 praktinio mokymo sutartys. [staigoje nuo 2021 m. rudenj pradéjo dirbti 2
nauji ikimokyklinio ugdymo pedagogai, 1 psichologas, jsteigtos papildomos 2 mokytojy padéjejy
pareigybes.

Kuriant jstaigos jvaizdj, vie§inama ir nuolat atnaujinama informacija internetiniame




puslapyje, socialingje paskyroje, Ziniasklaidos priemonése 1-d veiklos minétos 11 karty.

Analizuojant 2021 mety plagiojo vidaus audito jsivertinimo rodiklius, geriausiai jvertintos
aplinkos svetingumo, saugumo, programos atitikties valstybes numatytiems standartams, vaiko
sveikatos stiprinimo, vadovy profesinés kompetencijos sritys.

3. FiziSkai ir emoci¥kai saugios aplinkos kiirimas. Siekiant ¥io tikslo buvo kuriama
moderni, saugi ir sveika vaiky ugdymo(si) aplinka.

Ugdymo procesas, socialiniai ir kultlriniai renginiai vyko saugioje, higienos normas ir
taisykles atitinkancioje aplinkoje.

Siekiant lauko aplinkos atnaujinimo, sveikatos ugdymo salygy gerinimo ir fizinio aktyvumo
veiklos organizavimo parengti du projektai: ,,Atsipalaidavimas ir pojuciai®, ..Zeldyny atnaujinimas
Ir prieZitira®, kuriems i§ MaZeikiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios
programos ir aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos skirtas finansavimas. Siekiant
saugoti ir stiprinti visy jstaiga lankan¢iy vaiky ir turinéiy specialiyjy poreikiy, individualiy reikmiy
(elgesio ir emocijy, autizmo spektro sutrikimy, klausos, judéjimo problemy) sveikata, atnaujintas
masazo stalas ir jsigyta priemoniy, sudarant sglygas geresnei relaksacinei veiklai, teikiant
atpalaiduojancias procediiras. Atnaujinti jstaigos teritorijoje augantys augalai, jsigyta priemoniy juy
priezifirai.

Nuo 2010 m. dirbant su tévais jgyvendinamos programos ,,Sékmingos tévystés gebéjimy
ugdymas®, .Buti tévais smagu!“, ,Be pliauksteléjimy - kaip su meile nustatyti vaikui ribas*;
dirbant su vaikais: ,,Gyvenimo jgudziy ugdymas®, ,,Vaiky saugumo jgtidZiy mokymy programa®,
organizuoti praktiniai uzsiémimai tévams, auginantiems autizmo spektro sutrikimy turinéius vaikus
..Struktiiruoto ugdymo testinumo galimybés namuose®. Dvi priesmokyklinio ugdymo grupés
dalyvauja tarptautingje socialiniy ir emociniy jgiidziy ugdymo programoje ..Zipio draugai®, i
ugdymo procesg integruojama socialiniy ir emociniy jgiidziy ugdymo programa ,,Kimochi®.

Be ikimokyklinio, priesmokyklinio, specialiojo ugdymo, maitinimo, dienos miego, teiktos ir
baseino, haloterapijos, masazo, hidroterapinés vonios, psichologo, socialinio, specialiojo pedagogo
logopedo, ergoterapeuto, judesio korekcijos specialisto paslaugos.

2021 metais suremontuotos dvi specialiojo ugdymo grupés, atliktas kosmetinis remontas
judesio korekcijos saléje, rlisyje jrengta ir suremontuota sandélio patalpa, sumontuoti automatiniai
jvaziavimo j kiemg vartai, pasodinta smaragdiniy tujy, atlikti dviejy tambiiry fasado darbai: sieny
apklijavimas puty polistirolu, armavimas su tinkleliu ir dekoratyvinio tinko uzdéjimas (karkasiniy
sienuéiy ir dury jrengimas). renovuoti pastato iSoriniai kampai (atlikti tinkavimo ir dazymo darbai).

[staigoje parengta ir jgyvendinama sveikatos stiprinimo programa, aktyviai dalyvaujame
ugdytiniy sveikata stiprinanciose veiklose, pedagogai yra respublikinés asociacijos ,,Sveikatos
Zelmenéliai® nariai, ilgalaikés Lietuvos tautinio olimpinio komiteto programos Olimpinés kartos
nariai, dalyvaujame pieno produkty vartojimo 3vietimo jstaigose paramos programoje ,,Pienas
vaikams* bei ..Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose®, judesio korekcijos specialistai priklauso
RIUKKPA. 2021 m. dalyvauta sveikatinimo renginiuose, akcijose ,Mazoji mylia-2021%, ,,Lietuvos
mazyjy zaidynés 2021, Mazeikiy rajono lopseliy-darzeliy futbolo festivalis ,,Futboliukas — 2021*,
Mazieji turistai-2021*, ,.Diena be automobilio®, ,,Solidarumo begimas 2021%, Sveikatiados
isstkiuose, dalyvaujame projekte ,.Sveikata visus metus 2021 , kurio organizatorius — Lietuvos
mokiniy neformaliojo Svietimo centras.

2021 m. dalyvaujame Mazeikiy vieSosios bibliotekos projekte ,.Emocijy karuselé: skaitau,
dziaugiuosi, dalinuosi®.

2021 m. dalyvauta pilietinése akcijose, iniciatyvose: ,,Atmintis gyva, nes liudija®, Svent¢je




..Miestas vingyje Ventos*‘, Valstybes dienai paminéti skirtoje akcijoje ,.Jei karalium bu¢iau®.
Organizuoti tradiciniais tape renginiai: pasaulinés Zemes dienos. pasaulinés sveikatos dienos,
pasaulines autizmo supratimo dienos, pasaulinés gyviiny globos dienos, vaiky gynimo dicnos
mingjimo renginiai. Inicijuoti Kalédiniai renginiail?7 grupiy vaikams, kuriy rengéjais tapo pagalbos
mokiniui specialistai.

2021-12-10 atnaujintas Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Bituté** viesujuy pirkimy organizavimo ir

kontrolés tvarkos aprasas, atsizvelgiant j naujausius teisés akty pakeitimus.
Planuojant 2022 mety veikla, jstaigos bendruomené numaté $iuos prioritetus:

1. Kokybiskas ir inovatyvus ugdymas taikant STEAM metodg ar jo elementus, plétojant
informacines technologijas ugdymo procese.

2. Psichologinés pagalbos teikimo prieinamumo didinimas.
3. EmociSkai ir fizi§kai saugios aplinkos kiirimas ir puoseléjimas, skatinant aktyvig veikla

lauke.

2022 metais aktualia problema licka Covid-19 situacijos valdymas, pastato iSores

atnaujinimas.

. II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

uzduotys)

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.1. STEAM
metodikos
ikimokykliniame ir
prieSmokykliniame
ugdyme skatinimas

Aktyviai naudojama
STEAM metodika
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo grupése

» Istaiga prisijungia prie
STEAM mokykly tinklo iki
2021-12-31

* ki 2021-09-01 parengta
STEAM mokyklos strategija.
* Suorganizuotas bent vienas
gerosios patirties sklaidos
renginys su kita rajono
STEAM mokykla.

* |steigta pagal STEAM
metodika dirbanti misraus
amziaus ikimokyklinio
ugdymo grupé.

* [staigai suteiktas
Stem school label
competent Zenklas;
+2021-12-31
parengta ir patvirtinta
Steam mokyklos
strategija;

* Organizuoti
gerosios patirties
Steam renginiai su
Mazeikiy miesto
lopseliais-darzeliais
~Eglute”, ,.Saulute®;
« 2 jstaigos
pedagogai ir 2
vadovai dalyvavo
Europos sgjungos
strukturiniy fondy
léSomis bendrai
finansuojamo
projekto ,,Inovacijos
vaiky darzelyje*
kvalifikacijos
tobulinimo
programose
,.Inovatyvus
ikimokyklinis
ugdymas. Kaip dirbti
su ikimokyklinio




ugdymo medziagos
priemoniy rinkiniais®
bei ..Inovacijomis
gristas
prieSmokyklinis
ugdymas*®

* Nuo 2021 sausio
meénesio jstaigoje
veikia miSraus
amziaus pagal Steam
metodika dirbanti
ikimokyklinio
amziaus vaiky grupé.

1.2. Tarporganizacinio
mokymosi stiprinimas

Atrasti nauji ar
sustipréjes
bendradarbiavimas
su jau esamais
socialiniais
partneriais tiksliniam
bendradarbiavimui
stiprinti

* PasiraSytos ne maziau kaip
dvi tarporganizacinio
bendradarbiavimo sutartys,
kurios apima konkregiy
bendry renginiy,
konferencijy, mokymy,
tyrimy, orientuoty j integraly
inovatyvy ugdyma bei tokio
ugdymo organizavimg.

* 70 proc. pedagogy teigs,
kad panaudojo ir pritaike
bendradarbiavimo renginiy
metu gautas zinias.

* Pasirasytos 3
tarporganizacinio
bendradarbiavimo
sutartys su MaZeikiy
I-d ,,Buratinas®,
»Eglute®, ,,Saulute®.
* PasiraSyta 1
bendradarbiavimo
sutartis su vie$gja
jstaiga ,,Vaiko labui*
+2021 m.
dalyvavome
Mazeikiy vieSosios
bibliotekos projekte
..Emocijy karuselé:
skaitau, dziaugiuosi,
dalinuosi®.

» 2021 mety vidaus
audito duomenimis
92 proc. pedagogy
teigia, kad praktiskai
pritaiké
bendradarbiavimo
renginiy metu jgytas
Zinias.

1.3. Efektyvaus
komandinio darbo
stiprinimas

Darnios ir vieningo
tikslo siekiancios
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo komandos

* Organizuota ilgalaiké
kvalifikacijos tobulinimo
programa lyderystés,
komandinio darbo tema.

* Parengta darbo grupiy
sudéties ir veiklos analizé.

* Organizuoti ne maziau kaip
2 komandos stiprinimo
metodiniai renginiai.
Metiniai pokalbiai su jstaigos
pedagogais (jvykusiy
pokalbiy skaicius)

*» Organizuotas
kvalifikacijos
tobulinimo renginys
..Darbo komandoje
sékmeé-tolygus vaiky,
turinéiy jvairiapusiy
raidos sutrikimy,
igidziy ugdymas®

» 2021 mety gruodzio
meénesj patvirtinta
nauja darbo grupiy
sudetis.

* Organizuotas
rajono ikimokykliniy
istaigy kiino kultiiros
mokytojy metodinis
renginys.

* Organizuoti 3
darbuotojy




bendruomenés
edukaciniai renginiai.
* Metiniai pokalbiai
su 62 pedagogais.

* Organizuoti Ebru
terapijos uzsiémimai
visiems jstaigos
darbuotojams.

2021 spalio ménes;j
suorganizuoti 27
komandinai
aptarimai dél
individualiy plany
rengimo.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

21

22,

2.3.

2.4.

2.3,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Pateikta patvirtinta SESD ataskaita dél projekto
. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Bituté* saulés
fotoelektrine™

Mazéjancios iSlaidos elektros energijai.
Silte¢jancio klimato problemy sprendimas
Mazeikiy rajone.

3.2. Atlikti dviejy tambiiry fasado darbai. Sieny
apklijavimas puty polistirolu, armavimas su tinkleliu ir
dekoratyvinio tinko uzd¢jimas. Karkasiniy sienu¢iy ir
dury jrengimas.

Renovuoti pastato iSoriniai kampai. Atlikti tinkavimo ir
dazymo darbai.

EstetiSka, tvarkinga aplinka. Galimybe
lauko ugdymo priemones laikyti saugioje,
lengvai prieinamoje vietoje.

3.3. Irengta lauko erdve - kupolas, sukauptos priemonés
eksperimentavimui, tyrin¢jimams lauko erdvéje

Galimybé tyrinéjimus, Steam veiklas
organizuoti lauke ir esant nepalankiam orui,
krituliams. Nestandartiné erdvé motyvuoja
vaikus kurti, ieSkoti, eksperimentuoti.

3.4. Epidemiologinés situacijos valdymas jstaigoje
konsultuojantis su NVSC, Visuomeneés sveikatos biuru.

2021 m. NVSC tikrinimy metu dél darbo
organizavimo ekstremalios situacijos ar
karantino metu nustatyta, kad uztikrinamos
biitinosios saugos ir sveikatos priemones
covid-19 situacijai valdyti.

3.5. Sumontuoti automatiniai jvaziavimo | jstaigos kiema
vartai

Uztikrinamas saugesnis vaiky patekimas |
jstaiga, uztikrinamas nejgaliyjy ar juos
vezan¢iy asmeny patekimas | jstaigos
kiema. Reguliuojamas atvykstanciy j kiema
transporto priemoniy srautas.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai




4.1.
4.2,
4.3.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLJAS
VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 30 4=
5.2. I8tekliy (Zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas I 25 3o 4

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 48

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgldziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4B
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 3o 4a

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

i L3 Pazymimas
UzduoSiy jvykdymo aprafymias atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus ;
. el Gerai [J
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, Kurias noréty tobulinti
7.1. Vadovavimas Zmonéms
Tl

. YV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Kokybiskas ir inovatyvus Visos ikimokyklinio ir | » Organizuotas bent 1 mokytojy
ugdymas taikant STEAM metoda priesmokyklinio metodinis renginys, susijes su STEAM
ikimokykliniame ir ugdymo grupés taiko metodika.
prieSmokykliniame ugdyme Steam metoda ar jo * [gyvendinta 90 proc. Steam plano
elementus ugdomojoje | veikly.
veikloje * Suorganizuotas bent 1 renginys




taikant STEAM metodika
bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais

« NSA rekomendacijy, skirty
ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo pedagogams pristatymas.

8.2. Kurti bendravima ir saveikas Atrasti nauji ar * PasiraSytos ne maziau Kaip dvi
skatinancia socialing aplinka. sustipréjes tarporganizacinio bendradarbiavimo
bendradarbiavimas su | sutartys, kurios apima konkreiy

Jjau esamais socialiniais | bendry renginiy, konferencijy,
partneriais, ugdytiniy mokymuy, tyrimy, orientuoty j integraly
tevais/globéjais. inovatyvy ugdyma bei tokio ugdymo
organizavima.

* Suorganizuoti bent 2 gerosios
patirties renginiai su Auksidzio
mokykla — daugiafunkciniu centru dél
lauko erdviy naudojimo
ikimokykliniame ir priemokykliniame
ugdyme.

* Atviry dury dienos darzelio vaiky
tévams

* Suorganizuotas grupiy komandy ir
teveliy bendradarbiavimo projektas
lauko erdveéms atnaujinti.

* Reguliariai teikiama informacija
istaigos interneto svetaingje, socialinéje
paskyroje, ziniasklaidoje.

8.3. Emociskai ir fiziskai saugios * Atnaujinta bent 1 lauko aikstelés
aplinkos kirimas pavesiné

* [rengta nauja lauko Zaidimy aikstelé
« Atliktas remontas bent 1
ikimokyklinio ar prie§mokyklinio
ugdymo grupéje

* Vykdoma bent 1 prevenciné
programa vaikams bei 1 ugdytiniy
téevams/globéjams

« Atliktas darbuotojy psichoemocinis
vertinimas

* Suorganizuota konferencija jtraukiojo
ugdymo tema.

8.4. Sekmingai prisijungta ir Dokumenty valdymo * Naudojamos siun¢iamy bei gaunamy
naudojamasi Mazeikiy rajono sistemos Kontora dokumenty funkcijos
savivaldybeés Dokumenty valdymo | naudojimas vidiniam ir | « Rengiami vidiniai dokumentai
sistema Kontora. iSoriniam * DVS Kontora naudojasi ne maZiau
susirasingjimui. kaip 10 lopselio-darzelio ..Bitute*
darbuotojy

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
ildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Lietuvos Respublikoje paskelbta ekstremali situacija ar karantinas.

9.2. Zmoniﬁkieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.).

9.3. Teisés akty kaita.

9.4. Nepakankami finansiniai istekliai.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Mokyklos taryba 2022-02-02 posédyje nutaré, kad
metines veiklos planas ir vadovo mety uzduotys jvykdytos labai gerai. Gebéjimai atlikti pareigybés
apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai. Priimami inovatyvis sprendimai, uztikrinama
emociSkai ir fiziskai saugi aplinka, dalyvaujama respublikiniuose projektuose, programose. 2021 m.
buvo jvykdytos visos plane numatytos uzduotys, atliktos papildomos reik§mingos veiklos. Be

numatyty veikly teko operatyviai taikytis prie ekstremalios situacijos, valdyti Covid — 19 ligos
plitima jstaigoje.

Mokyklos tarybos pirmininké @7{; ;f:-”' Rita Norviliené LOLL-0L2

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siailymai: J/eﬁy)e U&% VMVLLL /@édl qexal
Hustetau pau&db/he;s mé’é)aa binkaing @ “dal; A0 pugc.

Cairaldubes menas /” Yarecee/ - Vidmantas Socovivus d2-02-04

(va]stybinéﬁvietimo istaigos savininko (parasas (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviu susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas MCH (jOel-(al

Susipazinau.

Diucklone /%' # . VM@QM&’W dlded-[d o4
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)ﬁ,»”” /  (para8as) (vardas ir pavardé¢) (data)
4 /

V4
/

(_/




