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Mazeikiai

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mazeikiy lopselio-darzelio ,,Bituté* (toliau — jstaiga) specialiosios grupés slaugytojo pareigybé
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés pavaldumas nustatytas jstaigos organizacinéje valdymo struktiiros schemoje,
patvirtintoje jstaigos direktoriaus.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SPECIALIOSIOS GRUPES SLAUGYTOJUI

4. Specialiosios grupés slaugytojas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. buti jgijes Slaugos praktikos ir akuserijos praktikos jstatymo nustatyta tvarka bendrosios
praktikos slaugytojo profesing kvalifikacija;

4.2. turéti galiojancig bendrosios slaugos praktikos licencija;

4.3. mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu, naudotis informacinémis
technologijomis;

4.4. mokeéti sklandziai déstyti mintis zodziu ir rastu, iSmanyti Dokumenty rengimo taisykles,
patvirtintas Lietuvos vyriausiojo archyvaro;

4.5. iSmanyti ir sugebéti taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius
istaigos veiklg ir biitinus pareigybés funkcijoms atlikti.

III SKYRIUS
SPECIALIOSIOS GRUPES SLAUGYTOJO FUNKCIJOS

5. Specialiosios grupés slaugytojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. susijusias su metodine, informacine, organizacine veikla sveikatos stiprinimo ir saugojimo
klausimais:

5.1.1. informacinés, metodinés medZziagos vaiky sveikatos saugojimo ir stiprinimo klausimais
kaupimas ir sklaida;

5.1.2. jstaigos bendruomenés sveikatos Ziniy poreikio nustatymas;

5.1.3. paskaity, probleminiy diskusijy, stendiniy praneSimy, parody, anotacijy, publikacijy,
rekomendacijy rengimas, konkursy, klausimy ir atsakymy valandéliy vaikams sveikatos saugojimo
ir stiprinimo klausimais organizavimas;

5.1.4. individualiy konsultacijy jstaigos bendruomenei teikimas sveikatos saugojimo ir stiprinimo
klausimais;

5.1.5. pagalba jstaigos bendruomenei jgyvendinant sveikatos ugdymo programa;

5.1.6. dalyvavimas rengiant dokumentus, nustatan¢ius sveikatos prieziiiros jstaigoje tvarka;
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5.1.7. inicijavimas ir dalyvavimas rengiant, jgyvendinant ir vertinant vaiky sveikatos stiprinimo
programas;

5.1.8. bendradarbiavimo su kitomis jstaigomis ir organizacijomis sveikatos stiprinimo klausimais
inicijavimas ir palaikymas;

5.1.9. dalyvavimas jstaigos administracijos, tévy susirinkimuose ir informacijos apie problemas,
susijusias su vaiky sveikatos saugojimu ir stiprinimu, veiklos planavimu, pateikimas;

5.2. susijusias su nelaimingy atsitikimy prevencija:

5.2.1. nelaimingy atsitikimy, jvykusiy ugdymo proceso metu, dokumenty tvarkymas jstatymy
nustatyta tvarka;

5.2.2. nelaimingy atsitikimy pobiidzio, vietos, laiko, priezasCiy analizé ir jstaigos administracijos
bei bendruomenés informavimas apie vaiky nelaimingy atsitikimy priezastis;

5.2.3. istaigos patalpy konstrukcijy, zaidimo aiksteliy, jrangos, galiniy biti vaiky nelaimingy
atsitikimy priezastimi, vertinimas;

5.2.4. vaiky veziojimo ir turizmo renginiy organizavimo saugos vertinimas;

5.2.5. inicijavimas ir dalyvavimas rengiant vaiky nelaimingy atsitikimy prevencijos priemones;

5.3. susijusias su létiniy neinfekciniy ligy, jy rizikos veiksniy ir Siy ligy pauméjimy profilaktika:
5.3.1. informacijos apie kasmetinius vaiky sveikatos profilaktinius patikrinimus kaupimas,
apibendrinimas ir pateikimas jstaigos bendruomenei;

5.3.2. asmens sveikatos prieziliros jstaigy specialisty rekomendacijy dél vaiky sveikatos,
tausojan¢io dienos rezimo pateikimas pedagogams bei Siy rekomendacijy planavimo ir
jgyvendinimo koordinavimas;

5.3.3. vaiky asmens higienos tikrinimas (ranky plovimo, naudojimosi tualetu), asmeniniy higienos
reikmeny (Sukos, vienkartinés nosinaités ir kt.) priezidiros ir kity jgtidziy vertinimas;

5.3.4. pedagogy konsultavimas vaiky dienos rezimo klausimais ir jo organizavimo priezitira;

5.3.5. vaiky gridinimosi organizavimo prieziiira;

5.3.6. rekomendacijy dél vaiky sveikatos teikimas tévams;

5.3.7. istaigos bendruomenés Svietimas, kaip sumazinti létiniy neinfekciniy ligy patiméjimy rizika;
5.4. susijusias su infekciniy ligy ir jy rizikos veiksniy profilaktika:

5.4.1. informacijos apie profilaktiniy skiepijimy svarbg bei skiepijimo kalendoriy, profilaktinius
gripo, erkinio encefalito ir kitus skiepijimus teikimas jstaigos bendruomenei;

5.4.2. uzsikrétusiy helmintozémis, pedikulioze, niezais ar kitomis parazitozémis vaiky Seimy nariy
informavimas ir konsultavimas;

5.5. susijusias su pirmosios pagalbos teikimu ir jos koordinavimu:

5.5.1. pirmosios pagalbos jvykus nelaimingam atsitikimui suteikimas;

5.5.2. vaiko tévy informavimas apie jvykusj nelaimingg atsitikimg, esant butinumui, greitosios
medicinos pagalbos iSkvietimas;

5.5.3. pirmosios pagalbos rinkiniy komplektavimas jstaigoje, jy naudojimosi priezitiros vykdymas;
5.5.4. pirmosios pagalbos teikimo atvejy analiz¢, informacijos pateikimas jstaigos administracijai;
5.6. susijusias su vaiky teisiy sveikatos prieZiiiros srityje uztikrinimo koordinavimu:

5.6.1. tévy rastisko sutikimo gavimas dvisaléje ugdymo sutartyje ar atskiru dokumentu dél vaiko
apziiiry, dél Svaros ir higienos, parazitologiniy tyrimy;

5.6.2. laikosi konfidencialumo reikalavimy ir uztikrina vaiky asmens duomeny sauguma;

5.7. dalyvauja bendrose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, audito vykdyme ir kitose
jstaigos veiklose;

5.8. tobulina profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka;

5.9. uztikrina savo darbo kokybe;

5.10. vadovaujasi visais jstaigoje galiojanciais dokumentais, tvarkomis, aprasais ir kt.,
reglamentuojanciais darbo tvarka, saugg ir atsakomybes;

5.11. vykdo kitas vienkartinio pobtidzio funkcijas ar uzduotis, paskirtas jstaigos direktoriaus.
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IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Specialiosios grupés slaugytojas atsako:

6.1. teisés akty nustatyta tvarka uz savo darbo kokybe bei vaiky sauguma;

6.2. uz jo pildomuose dokumentuose esanciy duomeny tikruma, jy tinkamg jforminimg Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

6.3.uz savo pareigy ir funkcijy, nustatyty Siame pareigybés aprase, netinkamg vykdyma ar
nevykdyma, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

6.4. uz padarytg materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus;
6.5. uz darbo drausmés pazeidimg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




